GUARIBINHA CLUBE

RESOL UCAO N° 19/99 — DE 23 DE AGOSTO DE 1.999

Dispbe sobre a aprovacdo da reforma e atualizacdo dos ESTATUTOS
SOCIAISDO GUARIBINHA CLUBE, eda outras providéncias

O Conselho Normativo do Guaribinha Clube,
no uso das atribuigdes que Ihe confere o item 10, do artigo 33,
dos Estatutos Sociais, acrescido pelo artigo 2°, da Resolucéo n°
10, de 19 de julho de 1.996, em reunido ordinaria realizada no
dia 23 de agosto de 1.999, APROVOU, com presenca minima
de 2/3 ( dois tercos ) dos membros efetivos, e eu, Marcio
Aparecido Contarim, Presidente, PROM UL GO a seguinte

RESOL UCAO:

Artigo 1° - Ficam aprovadas a reforma e atualizacéo dos
Estatutos Sociais do Guaribinha Clube, cuja impressdo gréfica e distribuicéo
gratuita aos associados deverdo ser providenciadas dentro do prazo de 90 (
noventa) dias.

Artigo 2° - Os Estatutos Sociais dever&o ser registrados no
Cartorio competente, no livro de registro civil de pessoas juridicas da
Comarca de Guariba.

Artigo 3° - Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Guariba, 23 de agosto de 1.999.

Marcio Aparecido Contarim
Presidente

Registrada em livro proprio e publicada, tanto por
afixacdo no local de costume, na mesma data, como em 6rgéo de imprensa escrita,
na data de sua circulagéo, nos termos do paragrafo unico, do artigo 33, combinado
com o artigo 48, dos Estatutos Sociais.

Roodney das Gragas Margues
Secretario



ESTATUTOS SOCIAIS

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, FINS,
SEDE E DURACAO

Artigo 1° - O Guaribinha Clube, nestes Estatutos denominado
simplesmente “GUARIBINHA”, fundado em 1° de maio de 1947, com a
denominagao anterior de Guaribinha Futebol Clube, € uma sociedade civil de fins
ndo lucrativos, de duracéo indeterminada, com sede e foro na cidade, municipio e
comarca de Guariba, Estado de S8o Paulo, constituida como pessoa juridica de
direito privado, com personalidade distinta da de seus sbécios, 0s quais hdo
respondem nem solidaria, nem subsidiariamente, pelas obrigacdes sociais.

Pardgrafo_Unico - O Guaribinha tem por finadidade especifica
proporcionar a seus associados, recreacdo social, esportiva, artistica e cultural,
sendo-lhe vedada qual quer participacéo em atividades politicas ou religiosas.

CAPITULO I
DO PATRIMONIO SOCIAL

Artigo 2° - O patriménio socia do Guaribinha é constituido de todos os
Seus atuais bens méveis e imoveis, direitos e créditos e dagueles que vierem a ser
adquiridos.

Artigo 3° - O Guaribinha mantera, obrigatoriamente, escrituracdo contabil
de suas atividades financeiras e econdmicas, evidenciando, de modo
permanentemente atualizado, o registro de seus bens patrimoniais.

Artigo 4° - A alienacdo de bens patrimoniais, quando iméveis, dependera
de autorizacdo prévia de Assembléia de Socios, avaliagdo e licitagdo, se for o
caso. A cessao, a qualguer titulo, devera ser autorizada pelo Conselho Normativo.



Par &grafo Unico - Os bens moveis poderdo ser alienados ou cedidos por
decisdo da Diretoria Executiva

Artigo 5° - Ficainstituida a participacdo dos socios no patrimonio social do
Guaribinha, através da emissio de 1.500 ( mil e quinhentos) Titulos Patrimoniais,
sem valor nominal e representando, cada titulo, uma parte ideal do patrimonio
liquido do Clube, assim especificados:

| - Titulo Patrimonia Contribuinte - TC, que se divide em:

a) Titulo Patrimonial Contribuinte Familia- TCFa;

b ) Titulo Patrimonia Contribuinte Individual - TCI;

c) Titulo Patrimonia Contribuinte Foraneo Familia- TCFoF; €;

d ) Titulo Patrimonial Contribuinte Foraneo Individual — TCFol.

[l - Titulo Patrimonial Benemérito - TB;

11 - Titulo Patrimonial Honorario - TH; e,

|V - Titulo Patrimonial Remido - TR.

Paragrafo 1° - Os titulos patrimoniais séo transferiveis por ato “inter
vivos’ ou “causa mortis’, mediante registro obrigatorio em livro ou fichas
proprias da Secretaria do Clube, exceto os Beneméritos e Honorarios.

Par agrafo 2° - A transferéncia a terceiros dos titulos negociaveis observara
0 seu valor nominal, que sera fixado e alterado pelo Conselho Normativo, atraves
de proposta da Diretoria Executiva.



Paragrafo 3° - No caso de alteracdo do valor de negécio dos titulos
patrimoniais, 0s novos valores ndo poderdo ser inferiores as bases anteriormente
vigentes.

Paragrafo 4° - Na fixacdo do valor nominal dos titulos, pelo Conselho
Normativo, excluir-se-a o valor do patrimonio social existente até a data de
institui¢cao dos titulos patrimoniais, devendo ser observado :

| - para o Titulo Patrimonial Contribuinte Familia - TCFa -
100 (cem ) vezes o valor da mensalidade do socio Contribuinte Familia;

Il - para o Titulo Patrimonial Contribuinte Individual - TCI -
100 (cem) vezes o valor da mensalidade do socio Contribuinte Individual;

Il - para o Titulo Patrimonial Contribuinte Foraneo Familia-
TCFoF - 100 ( cem ) vezes o valor da mensalidade do socio Contribuinte
Individual.

IV - parao Titulo Patrimonial Contribuinte Foraneo Individual
- TCFol - 50 ( cinquenta ) o valor da mensalidade do socio Contribuinte
Individual.

Artigo 6° - Fica atribuido, a cada socio existente no Quadro Social, um
titulo patrimonial correspondente a sua categoria e, se contribuinte, a sua
modalidade.

Artigo 7° - Ostitulos patrimoniais serdo obrigatoriamente nominativos e 0s
novos socios deverdo adquiri-los para ingresso no Quadro Social, sob condicdo de
prévia aprovacdo da Comissdo de Sindicancia Social, na forma prevista no artigo
28, item 2, destes Estatutos Sociais.

Paragrafo Unico - A aquisicdo dos titulos patrimoniais podera ser feita a
vista e a prazo, obrigando-se o adquirente, neste caso, a0 pagamento pontua e
improrrogavel das respectivas prestacfes, sob pena de perda da importancia paga
e suméria eliminacéo do Quadro Social.




Artigo 8° - Os direitos dos socios das categorias. Contribuinte, Benemérito,
Honorario e Remido, sdo intransferiveis.

Paragrafo _unico - O sbcio titular ndo podera dispor de seu titulo
patrimonial, a menos que renuncie ao seus direitos sociais.

Artigo 9° - Em todos os casos de transferéncias de titulos patrimoniais por
ato “inter - vivos’, exceto para 0os herdeiros necessarios, serd cobrada uma taxa
operacional equivalente a 20% ( vinte por cento ) do valor nominal em vigor,
devendo ser desprezado o valor da efetiva transacéo.

Par agrafo Unico - N&o serd cobrada a taxa operacional, de que trata este
artigo, quando atransferéncia for feita:

a ) entre os conjuges, quer na constancia do casamento,
guer, em razéo de separacdo judicia ou divorcio, bem como de pais parafilhos e
vice - versa;

b ) em “causa - mortis’, para um dos herdeiros necessarios,
ou ao conjuge sobrevivente.

Artigo 10 - O Guaribinha exercerd sempre o direito de preferéncia na
aquisicao de titulos patrimoniais.

Artigo 11 - Como sdo hegociaveis, os titulos patrimoniais respondem pelos
débitos contraidos pelo respectivo socio titular, em qualquer reparticdo do Clube,
ndo podendo ser negociado e nem transferido, sem prévialiquidacdo dadivida.

Artigo 12 - No caso de falecimento do socio titular, a vilva subrogar-se-a
nos direitos do marido, mediante comunicagdo expressa a Secretaria do Clube, no
prazo de noventa dias.



Paragrafo 1° - N&o havendo conjuge sobrevivente, o herdeiro favorecido,
através de prova de adjudicacdo, podera inscrever-se como socio, preenchendo a
vaga existente, observado o disposto no artigo 7°, destes Estatutos Sociais.

Paragrafo 2° - Ndo havendo herdeiro interessado, a transferéncia operar-
se-a por ato “inter vivos’, figurando o espélio como cedente.

Artigo 13 - Ocorrendo a dissolucdo da sociedade conjugal, o direito de
permanéncia no Quadro Social cabera ao conjuge a quem for adjudicado o titulo
patrimonial.

Artigo 14 - A posse de um ou mais titulo patrimonial ndo confere ao
portador a qualidade de socio, a qual s se obtém na forma prevista nestes
Estatutos Sociais.

Artigo 15 - A Diretoria Executiva podera colocar a venda numero
superior de titulos patrimoniais aos ja emitidos na forma prevista pelo artigo 5°,
destes Estatutos Sociais, desde que, para isto, sgja autorizada pelo Conselho
Normativo, que devera observar a capacidade do Clube em relagdo a frequiéncia
de seus associados.

Par agrafo unico - O titulo patrimonial sera registrado em livro proprio e
emitido depois de integralizado o seu valor e contera as assinaturas dos
Presidentes da Diretoria Executiva e do Conselho Normativo, assim como dos
Diretores Financeiro e Patrimonial da Diretoria Executiva.

CAPITULO Il
DO QUADRO SOCIAL

Artigo 16 - O Quadro Socia do Guaribinha é composto das seguintes
categorias de socios:

a) Socio Contribuinte;

b ) S6cio Benemérito;



c ) Socio Honorario; €,

d ) Sécio Remido.

Par agrafo 1° - Considerar-se-a como socio Remido Parcia todo e qualquer
associado que, com 60 ( sessenta ) anos de idade, tenha contribuido com o
pagamento das mensalidades do Clube, pelo prazo minimo de 15 ( quinze ) anos.

Par agrafo 2° - Considerar-se-a como socio Remido Total todo e qualquer
associado que, com 70 ( setenta ) anos de idade, tenha recebido os beneficios
atribuidos ao socio Remido Parcial.

Par agrafo 3° - Beneficiar-se - a 0 socio Remido Parcial com a isencéo de
80% ( oitenta por cento ) do valor das mensalidades cobradas pelo Guaribinha.

Par agrafo 4° - Beneficiar-se-do0 Socio Remido Total com a isencéo de
100% ( cem por cento ) do valor das mensalidades cobradas pelo Guaribinha .

Paragrafo 5° - Os dependentes dos socios Remidos gozaréo dos mesmos
direitos e sujeitar-se-80 as mesmas obrigacbes dos dependentes dos socios
Contribuintes.

Paragrafo 6° - Para os fins deste artigo, sdo considerados como socios
Remidos os portadores de titulos patrimoniais desta categoria, cuja forma de
aquisicao assegurar-lhes-a a remissdo do pagamento das mensalidades, mas ndo a
isencao das taxas fixadas pelo Conselho Normativo.

Artigo 17 - Socio Contribuinte sera agquele que, independente de idade,
Sexo, cor ou raga, mas levada em conta sua conduta moral e social, bem como o
seu estado de sallde, seja aprovado e aceito pela Comissao de Sindicancia Social.

Artigo 18 - Para efeito de pagamento de mensalidade, o socio Contribuinte
sera classificado em quatro modalidades:



a ) Socio Contribuinte Familia;
b ) Socio Contribuinte Individual;

c ) Soécio Contribuinte Foraneo Familia; e,

d ) Sécio Contribuinte Foraneo Individual.

Paragrafo 1° - Os socios das modalidades Contribuinte Individual e
Contribuinte Foraneo Familia pagardo mensalidades em valor equivalente a
metade do que for fixado para a modalidade Contribuinte Familia.

Paragrafo 2° - O socio da modalidade Contribuinte Foraneo Individual
pagara mensalidade em valor equivalente a metade do que for fixado para a
modalidade Contribuinte Individual.

Artigo 19 - Para ser socio Contribuinte Foraneo Familia ou sbcio
Contribuinte Foraneo Individual, € obrigatéria a comprovacdo prévia e
documental de que a mudanca de residéncia para outra cidade tenha ocorrido de
forma definitiva

Artigo 20 - O socio Contribuinte Individual que, por qualquer razéo,
manifestar a pretensdo de inscrever dependentes deverd, cumpridas as exigéncias
estatuérias, ser transferido para a modalidade de Socio Contribuinte Familia

Artigo 21 - Sdo considerados dependentes dos socios Contribuintes:

a ) os filhos menores de 18 anos, se solteiros, e até a idade de 24
anos, se universitarios;

b ) asfilhas de qualquer idade, solteiras ou separadas judicial mente,
desde gque vivam as expensas dos pais, total ou parciamente;



c) os pais com idade superior a 60 anos,

d ) a crianca ou jovem solteiro, nas mesmas condicdes dos itens
“a e“b”, desde que o socio, mediante guarda judicial, crie ou edugue como
filho; e,

e) aesposa e ou companheira.

Par agrafo 1° - Os dependentes inscritos pagardo uma taxa de manutencéo,
a ser fixada pela Diretoria Executiva, nunca superior a 20% do valor da
mensalidade.

Paragrafo 2° - A companheira, a que se refere a letra “€’, deste artigo,
apenas assumira a condicdo de dependente apds comprovada sociedade de fato
por mais de dois anos.

Paragrafo 3° - No caso de dissolucdo da sociedade de fato, o valor
patrimonial do titulo de socio Contribuinte Familia devera ser partilhado com a
companheira, de acordo com a lel do concubinato, observado o disposto no
parégrafo Unico, do artigo 28, destes Estatutos Sociais.

Artigo 22 - S6cio Benemeérito serd aquele que tendo gudado o Guaribinha,
de qualquer forma e de maneira substancial, venha a merecer tal titulo, observada
a definicdo dada pelo inciso |, do parégrafo 1°, do artigo 59, destes Estatutos
Sociais.

Artigo 23 - Socio Honorario sera aquele que por destague de sua atuacéo
pessoal, em favor do Guaribinha, da cidade de Guariba ou do pais, venha a
merecer tal homenagem, observada a definicdo dada pelo inciso 11, do paragrafo
19, do artigo 59, destes Estatutos Sociais.

Artigo 24 - Socio Benemeérito e socio Honorario sdo considerados titulos
de honraria, sendo conferidos pelo Conselho Normativo, ao qual incumbira a
regulamentacéo das condic¢des para sua outorga.



Paragrafo 1° - A Comissdo de Sindicancia Social deverd ser ouvida,
previamente, em todas as propostas de socio Benemérito e socio Honorario, sendo
consideradas inexistentes agquel as que ndo tenham dela recebido parecer favoravel
pelo menos de 1/3 (um terco) de seus membros.

Paragrafo 2° - Salvo o direito de participarem das Assembléias de Sécios,
votarem e serem votados, que s8o prerrogativas dos socios Contribuintes, 0 socio
Benemérito e o sdcio Honorario poderdo gozar de todos os demais direitos dos
sOcios.

Paragrafo 3° - O socio Benemérito e o sdcio Honorario, que também
estgjam inscritos como socios Contribuintes, continuaréo a gozar de todos os
direitos a estes conferidos, inclusive, os de votarem e serem votados.

Artigo 25 - Os socios gozardo de direitos e sujeitar-se-80 a obrigactes
perante o0 Clube, a seguir discriminados:

| - S&o direitos dos socios no pleno exercicio de sua condicéo,
respeitado o que for regulamentado em carater geral :

a ) participar e votar nas Assembléas de Sdcios, ser votado e
escolhido para cargos no Conselho Normativo, na Diretoria Executiva, ou outro
orgéo interno do Clube, salvo os menores de 18 anos e aqueles impedidos por
estes Estatutos;

b ) freqlentar asinstalages esportivas e sociais, gozando da
recreacdo oferecida pelo Clube;

c ) usar 0 saldo socia, quando estiver disponivel, para uso
particular, mediante pagamento de aluguel, observado, quanto ao prego minimo, o
disposto no paragrafo 3°, deste artigo.

d ) participar de competicbes esportivas, festas e solenidades
sociais;



e ) representar a Diretoria Executiva e recorrer a0 Conselho
Normativo, por escrito, sobre sugestOes, irregularidades, reclamacbes e
penalidades;

f ) gozar de todos os direitos que o Guaribinha conceder aos seus
associados de maneiragerd ;

g ) propor a admissdo de novos socios a Comisséo de Sindicancia
Socidl;

h') transferir o titulo patrimonial de sua propriedade.

I1') S&o deveres dos socios:

a ) pagar, regular e pontualmente, as suas obrigacdes pecuniarias
devidas ao Clube, sob pena de dedigamento e de caducidade do titulo
patrimonial, no caso de débitos existentes ha mais de seis meses, observado o
disposto no artigo 31, destes Estatutos;

b ) aceitar os cargos e encargos que |lhe forem atribuidos por
votacao ou designacao , exercendo-os com o melhor de seus esforcos;

C ) portar-se com corregcdo, educacdo e zelo nas dependéncias e
recintos do Clube, onde ndo podera trazer a discussdo assuntos de natureza
politica, racial ou religiosa;

d ) cumprir e fazer cumprir os Estatutos, os regulamentos e as
ordens emanadas do poder competente, tanto do proprio Guaribinha, como de
outros 6rgdos a que esteja obrigado a cumprir dentro da entidade socidl;

e ) procurar de todas as formas elevar 0 nome do Guaribinha,
dentro e fora da cidade de Guariba ;



f ) zelar pela conservacdo do patrimonio social e historico do
Clube, ficando responsavel pelo pagamento de indenizacdo por prejuizos que
causar por dolo ou culpa manifesta, decorrente de negligéncia ou imprudéncia,
bem como pelos que forem causados por seus dependentes ou por quem estiver
sob sua guardajudicial e responsabilidade ;

g ) manter irrepreensivel conduta moral e portar-se com absoluta
correca0 nas dependéncias do Clube, ou fora dele, quando o estiver
representando.

Paragrafo 1° - Os socios quando admitidos aceitam, tacitamente, todos os
termos dos presentes Estatutos e dos regulamentos ja baixados por qualquer 6rgéo
do Guaribinha.

Paragrafo 2° - As decisdes da Diretoria Executiva ou do Conselho
Normativo, quando tomadas em carater geral, obrigam e/ou beneficiam todos os
SOCi0S.

Parégrafo 3° - Para os fins do inciso |, letra “c”, deste artigo, 0 prego
minimo fixado para o pagamento do aluguel do saldo social devera corresponder :

| - para 0 ndo sOcio, a quinze vezes o vaor da mensalidade
cobrada do socio Contribuinte Familia ;

Il - para o socio, 50% ( cinglienta por cento ) do preco minimo
previsto no inciso anterior.

Artigo 26 - As infragbes dos socios seréo punidas, gradualmente, em
relagdo a gravidade da falta cometida, com penas de adverténcia verbal ou escrita,
suspensao, desligamento ou eliminacdo do quadro social, assegurado ao infrator o
pleno direito de defesa.

Parégrafo 1° - O Conselho Normativo baixara regulamento definindo as
faltas, a forma de aplicagdo das penalidades e de suas conseqiiéncias, cabendo
aos socios e seus dependentes, que infringirem as disposicies estatutarias, 0s




regulamentos, os regimentos internos, as resolucdes e as decisdes da Comissio de
Sindicancia Socia ou dos demais orgaos diretivos do Clube, 0s seguintes recursos

| - Reconsideracao ;
Il - Recurso voluntério ;
11 - Revisao.

Paragrafo 2° - No prazo de 10 ( dez ) dias, contados da data do
recebimento da notificacdo pelo socio, cabera pedido de reconsideracéo a
Comissdo de Sindicancia Social de todas as penalidades aplicadas.

Paragrafo 3° - Das decisdes ndo reconsideradas da Comissdo de
Sindicancia Social, cabera recurso voluntéario a Diretoria Executiva, no prazo de
10 ( dez) dias, contados da data do recebimento da notificacéo pelo socio.

Par agr afo 4° - Da decisdo da Diretoria Executiva cabera pedido de reviséo
ao Conselho Normativo, no prazo de 180 ( cento e oitenta) dias, contados da data
do recebimento da notificacéo pelo sdcio, quando dispuser de novos elementos de
prova ndo apresentados no recurso voluntario.

Paragrafo 5° - Tanto aDiretoria Executiva, como o Conselho Normativo,
poderdo encaminhar as pecas do recurso voluntario ou do pedido de reviséo,
respectivamente, para parecer da Assessoria Juridica, sob aspectos legais e
constitucionais das penalidades aplicadas.

Par agrafo 6° - Cabe a Comissdo de Sindicancia Social a decisdo sobre a
aplicacdo de penalidades aos socios e ao Diretor Social a sua efetiva aplicagéo.

Paragrafo 7° - Todos os socios serdo julgados pela Comissdo de
Sindicancia Social, com excecdo dos Beneméritos, membros da Diretoria




Executiva, do Conselho Normativo, da Comissdo de Sindicancia Socia e da
Comisséo Fiscal, que o seréo pelo Conselho Normativo.

Artigo 27 - O sicio eliminado do Quadro Social do Guaribinha ndo mais
podera ser admitido como sbcio, savo se decorridos dois anos da eliminagéo,
guando, entéo, podera apresentar proposta de readmissdo, sendo-lhe exigivel, em
caso de condenacdo criminal, a préviareabilitacéo judicial.

Paragrafo 1° - A eliminacdo, de que trata este artigo, ndo exime o socio de
todas as suas responsabilidades perante o Clube, que podera vender seu titulo
patrimonial e destinar o numerério a satisfacéo de suas obrigagcdes sociais.

Par agrafo 2° - Nao sera readmitido o socio, na forma prevista neste artigo,

que:

a ) desviar receita, méveis, semoventes, utensilios, ou qualquer
outro valor pertencente ao Clube;

b ) deixar de indenizar o Clube pelos prejuizos que causar ou
forem causados por seus dependentes e convidados.

Artigo 28 - A admissdo de socio no Quadro Social do Guaribinha, na
categoria Contribuinte, em qualquer de suas modalidades, obedecera as condicdes
e exigéncias seguintes:

1 - A proposta de novo socio devera ser feita por dois socios
Contribuintes, em pleno gozo de seus direitos sociais.

2 - A Comissdo de Sindicancia Social devera ser ouvida e opinar,
conclusivamente, sobre a aceitacéo ou ndo de novo socio.

3 - O socio, quando admitido na modalidade Individual, s podera
ser transferido paraa modalidade Familiadesde que adquira um titulo



de sécio Contribuinte Familia, mediante 0 pagamento do prego equivalente a
20%

( vinte por cento ) do valor patrimonial fixado pelo Clube, em até 20 ( vinte )
parcelas, iguais e mensais, sem juros e atualizagdo monetaria.

4- O dependente de socio Contribuinte Familia que, pelo
implemento de idade, ao completar 18 anos, ou ser emancipado na forma da lel,
vier aperder essa qualidade :

a ) devera, se do sexo masculino, adquirir, obrigatoriamente, um
titulo de socio Contribuinte Individual, mediante 0 pagamento do preco
correspondente a 20% ( vinte por cento ) do valor patrimonial fixado pelo Clube,
em até 20 ( vinte) parcelas, iguais e mensais, sem juros e atualizacdo monetaria;

b ) poderd, se do sexo feminino, optar por permanecer como
dependente ou adquirir um titulo de socia Contribuinte Individual, mediante o
pagamento do preco de aquisicdo nas mesmas condigbes previstas na letra
anterior, para o dependente do sexo masculino.

5 - Quando ocorrer o casamento do  socio Contribuinte
Individual, ou for comprovada a sociedade de fato com mais de 2 ( dois) anos de
unido estavel do casal, em regime de concubinato :

a ) devera, se do sexo masculino, adquirir, obrigatoriamente, um
titulo de sbécio Contribuinte Familia, podendo, desde logo, inscrever seus
dependentes, mediante o pagamento do preco equivalente a 20% (vinte por cento )
do vaor patrimonial fixado pelo clube, em até 20 ( vinte ) parcelas, iguais e
mensais, sem juros e atualizacdo monetéria;

b ) se do sexo feminino:

b.1) podera, caso faca a opcdo por permanecer como dependente,
guando completar 18 ( dezoito ) anos de idade, 0 marido ou companheiro, adquirir
um titulo de socio Contribuinte Familia pelo valor patrimonial integral, fixado
pelo Clube, sem qualquer desconto ou condicdo especial, apls sua efetiva
aprovacdo pela Comissao de Sindicancia Social;



b.2 ) podera, caso fagca a opcdo por adquirir um titulo de socia
Contribuinte Individual, quando completar 18 ( dezoito ) anos de idade, o marido
ou companheiro, adquirir um titulo de sécio Contribuinte Familia, com as mesmas
vantagens oferecidas na letra “a’, para 0 socio do sexo masculino, apos sua
efetiva aprovacdo pela Comisséo de Sindicancia Social.

Paragrafo Unico - No caso de separacdo judicial ou divorcio, o valor
patrimonial do titulo de socio Contribuinte Familia devera ser partilhado
juntamente com os demais bens do casal, ou permanecer, com qualquer uma das
partes, desde que a partilha dos bens sgja convencionada na acdo de separacéo
judicial ou divércio, consensual ou litigioso.

Artigo 29 - A seu exclusivo critério, a Diretoria Executiva podera admitir
na condicéo de usuario - como se socio fosse - as autoridades e pessoas que, pelas
caracteristicas de transitoriedade de suas ocupacgOes profissionais, tenham
residénciatemporéaria na cidade.

Paragrafo _unico - Os usuarios, de que trata este artigo, pagardo uma
contribuicdo mensal igual ao dobro da mensalidade de socio Contribuinte, na
respectiva modalidade, ndo sendo absolutamente considerados sbécios do
Guaribinha.

Artigo 30 - O socio Contribuinte - Familia ou Individua - que transferir
residéncia para fora de Guariba, desde que solicite a Diretoria Executiva, podera
ter um afastamento de sua condicdo, pelo prazo maximo de dois anos, sem
pagamento das respectivas mensalidades.

Artigo 31 - Salvo as condi¢Oes do artigo anterior ou motivo relevante,
devidamente justificado e aceito pela Diretoria Executiva, o socio Contribuinte
que deixar de pagar suas obrigacOes pecuniarias por mais de seis meses, sera
desligado do Quadro Social, de acordo com o disposto na letra “a’, do inciso |1,
do artigo 25, destes Estatutos.

Paragrafo 1° - Podera ser readmitido o socio que efetuar o pagamento de
suas obrigacOes pecuniarias dentro do prazo de um ano, contado da data de seu



desligamento, desde que devidamente atualizado conforme as normas estatutérias
ou regulamentares.

Par agrafo 2° - Decorrido um ano do desligamento e ndo saldada a divida, o
titulo patrimonial do devedor sera vendido pelo Clube, mediante proposta escrita
e pelamelhor oferta, sendo o numerario destinado ao pagamento do débito.

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO

Artigo 32 - S8o orgéos diretivos do Guaribinha:

a ) Assembléia de Socios;

b ) Conselho Normativo; e

c ) Diretoria Executiva.

Paragrafo 1° - Aos Conselheiros Normativos, Diretores Executivos e
membros da Comissdo de Sindicancia Social e Comissao Fiscal, além das penas
aplichveis como associados, sujeitar-se-80 a perda do respectivo mandato,
automaticamente, no caso de, sem causa justificada, deixarem de comparecer a
duas reunifes consecutivas ou trés alternadas, durante o periodo bienal de cada
mandato.

Pardgrafo 2° - Aplicase, o disposto no pardgrafo anterior, aos
Conselheiros Vitdlicios, observando-se para estes, entretanto, 0 ndo
comparecimento em trés reunifes consecutivas ou quatro aternadas, durante o
periodo bienal de cada mandato do Conselho Normativo.

SECAO |
DA ASSEMBLEIA DE SOCIOS




Artigo 33 - A Assembléia de Socios € constituida por todos os socios do
Guaribinha, com direitos assegurados pelos Estatutos e em dia com suas
obrigacfes sociais.

Artigo 34 - Cabe aAssembléade Socios:

1 - eleger, a cada dois anos, 0 numero correspondente a um terco
dos membros do Conselho Normativo e seus respectivos suplentes,

2 - eleger os suplentes do Conselho Vitalicio para as vagas que se
verificarem;

3 - autorizar a alienacdo dos bensimoveis do Guaribinha;

4- destituir o Conselho Normativo, Presidente do Conseho
Normativo, Presidente e 0 Vice — Presidente da Diretoria Executiva, a Comissao
de Sindicancia Social e a Comissao Fiscal; e

5 - decidir sobre a extincdo do Guaribinha e a destinacéo de seu
patrimonio.

Par &grafo unico - As Assembléias seréo ordinarias para as atribui¢cdes dos
itens 1 e 2, e extraordinérias para os demais itens deste artigo.

Artigo 35 - O Conselho Normativo, mediante solicitacdo de dez de seus
membros ou de um grupo minimo de cem sbcios, decidira sobre a necessidade ou
a conveniéncia de convocagdo extraordinaria da Assembléia de Socios.

Artigo 36 - As Assembléias de Socios ser8o convocadas, presididas e
secretariadas  pelo  Presidente e Secretario do Conseho  Normativo,
respectivamente.



Artigo 37 - A convocacdo dasAssembléas sedara por edital publicado
na sede social, com antecedéncia minima de oito dias, nada impedindo que a
convocacao se faga, também, por outros meios.

Paragrafo 1° - Em primeira convocacdo, a Assembléa se realizara na hora
marcada, com a presenca minima da maioria absoluta de seus membros.

Paragrafo 2° - N&o havendo numero legal de socios para a realizacdo da
Assembléia em primeira convocacdo, sera ela realizada, uma hora depois, com
gualguer nimero de presenca, sendo que, neste caso, sera obrigatoria a presenca
minimade 2/3 (dois tercos) dos membros do Conselho Normativo.

Paragrafo 3° - O edital de convocagdo mencionard, obrigatoriamente, as
disposicoes dos paragrafos deste artigo.

SECCAOQ 11
DO CONSEL HO NORMATIVO

Artigo 38 - O Conselho Normativo sera constituido de trinta membros ,
sendo:

a ) 10 (dez) membros com mandato permanente, chamados
Conselheiros Vitalicios, escolhidos por eleicdo direta entre socios com mais de 20
(vinte) anos de filiagdo;

b ) 20 (vinte) membros, chamados Conselheiros, com mandato de
guatro anos, renovavel dez membros a cada dois anos, para possibilitar a
alternancia dos mandatos.

Par agrafo 1° - Para os casos de vaga no Conselho Normativo seréo eleitos,
juntamente com os Conselheiros, suplentes em nimero equivalente a metade
dagueles.




Par agrafo 2° - Enquanto nédo elevado a condicdo de Conselheiro Vitalicio,
o suplente podera ser eleito Conselheiro.

Par &grafo 3° - E permitida a reelei¢io de todos os membros do Conselho
Normativo e a acumulacéo de Conselheiro ou Conselheiro Vitalicio com qualquer
cargo da Diretoria, sO ndo se aplicando essa permissdo para 0s ocupantes dos
cargos mencionados no artigo 41, destes Estatutos.

Artigo 39 - Junto ao Conselho Normativo ficam constituidas duas
Comissoes de duragdo permanente, com 0 seus membros escolhidos entre socios
do Guaribinha, a cada dois anos, sendo:

a ) a Comissdo de Sindicancia Social, composta de 9 (nove)
membros efetivos e trés  suplentes, a qual cabera o estudo e parecer sobre as
propostas de admissdo de novos sOcios e a decisdo sobre a aplicacdo de penas
disciplinares dos associados faltosos.

b ) a Comissdo Fiscal, composta de 3 (trés) membros efetivos e trés
suplentes, a qual cabera afiscalizagéo das contas do Guaribinha, emitindo parecer
prévio sobre 0 orcamento e o balanco geral.

Paragrafo_unico - A Comissdo Fiscal deverd opinar sobre matérias
financeiras e econdmicas sempre que for solicitada.

Artigo 40 - O Conselho Normativo se reunira ordinariamente, a cada
bimestre, nos Ultimos decéndios dos meses impares do ano, ou
extraordinariamente, quando houver matéria a deliberar, de relevante interesse do
Clube.

Paragrafo unico - A convocacdo extraordindria do Conselho Normativo se
dara a pedido da Diretoria Executiva, ou a pedido de um terco de seus membros.

Artigo 41 - O Conselho Normativo escolhera entre seus membros os seus
proprios Presidente, Vice - Presidente e Secretario, com mandato de dois anos.



Paragrafo 1° - Ao Presidente caberd convocar e presidir as reunides do
0rgéo, cuidando para que estas sejam realizadas dentro da maior regularidade.

Paragrafo 2° - Ao Vice - Presidente cabera substituir o Presidente nas
licencas e impedimentos temporarios e suceder-lhe nos casos de afastamento
definitivo.

Paragrafo 3° - Ao Secretério cabera secretariar as reunides, lavrando a
respectiva ata e mantendo, sob sua supervisdo, a correspondéncia, os livros e
arquivos.

Artigo 42 - Os atos baixados ou expedidos pelo Conselho Normativo seréo
assinados pelo Presidente e pelo Secretério.

Artigo 43 - S&o atribuic¢des do Conselho Normativo:

| - eleger o Presidente e 0 Vice - Presidente da Diretoria
Executiva;

|l - votar o orgamento e aprovar ou ndo o balango geral do ano;

[11 - regulamentar as atividades do Clube e dos socios;

IV - editar normas para estabelecer as relagtes do Clube, tanto com
0S sOcios como para com terceiros, especialmente aquelas que sgjam de sua
competéncia;

V - aprovar o Regimento Disciplinar Interno;

VI - decidir em grau de recurso sobre atos da Diretoria Executiva e
dos 6rgéos inferiores do Guaribinha;



V11 - conceder Titulos Honorificos;

VIII - fixar ou atualizar, periodicamente, o valor das mensalidades
dos socios;

IX - deliberar sobre todos o0s assuntos que ndo sgam da
competéncia dos demais 6rgaos do Clube.

X - reformar e alterar os Estatutos Sociais, mediante aprovacéo de,
no minimo, 2/3 ( dois tercos ) dos membros efetivos.

Paragrafo Unico - Através das Resolugdes e Regulamentos, o Conselho
Normativo expedird normas complementares a estes Estatutos, naquilo em que
forem omissos.

SECAO 111
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 44 - A Diretoria Executiva do Guaribinha, constituida em 6rgéo

colegiado, é composta dos seguintes cargos.

a ) Presidente;

b ) Vice - Presidente;

c ) Diretor Administrativo;

d ) Diretor Financeiro;

e ) Diretor Patrimonial;

f ) Diretor Social;

g) Diretor de Atividades Sociais; e



h) Diretor de Atividades Esportivas.

Paréagrafo 1° - O Presidente e 0 Vice - Presidente da Diretoria Executiva
seréo eleitos pelo Conselho Normativo, com mandato de dois anos, ainiciar-se no
dia 1° de janeiro seguinte ao ano da eleicdo, e os demais Diretores seréo de livre
escolha do Presidente.

Par agrafo 2° - Os cargos eletivos sO permitiréo a reeleicdo uma vez, por
igual periodo, observado o disposto no pardgrafo 3°, do artigo 53, destes
Estatutos.

Artigo 45 - O exercicio da Presidéncia da Diretoria Executiva, quando
temporariamente vago, sera exercido por um dos Diretores que constam do artigo
44, obedecida a ordem hierdrquicae simultanea.

Par agrafo Unico - No caso de vacancia dos cargos de Presidente e Vice -
Presidente, o0 Conselho Normativo elegerd um substituto para completar o
mandato do substituido, por maioria absoluta de seus membros.

Artigo 46 - A Diretoria Executiva se reunird, mensamente, em caréter
ordinario, no ultimo decéndio de cada més e, extraordinariamente, sempre que
houver assunto de relevante interesse do Clube, a critério do Presidente.

Paragrafo _unico - Nas reunibes ordindrias e mensais, cada Diretor
Executivo apresentara relatério sucinto das atividades de sua respectiva Diretoria.

Artigo 47 - Cabe a Diretoria Executiva a administracdo geral do
Guaribinha e, de modo especifico, a promocéo de eventos de natureza social,
recreativa, esportiva, civica e cultural, de conformidade com as finalidades
estatuarias.

Paragrafo _unico - Para mehor desenvolvimento de seus objetivos e
atividades, a Diretoria Executiva podera constituir Departamentos e Comissoes,
sendo 0s primeiros, em cardter permanente, e as segundas, para finalidades
especificas.




Artigo 48 - As atribuicies e os deveres de cada cargo da Diretoria
Executiva so 0s seguintes:

| - Do Presidente:

a ) a escolha e nomeacdo dos Diretores e dos membros dos
Departamentos e das Comissoes auxiliares;

b ) a convocacao e presidéncia das reunides da Diretoria Executiva;

C ) arepresentacao judicial e extrgudicial do Guaribinha, e em suas
relacOes com terceiros;

d ) a contratacdo e demissdo de funcionarios, bem com a
concessao de vantagens e a aplicacéo de penalidades;

e ) a assinatura de todos os documentos firmados, emitidos e
expedidos pela Diretoria;

f ) a execucéo de todos os atos ndo cometidos a outros Orgaos e
Diretores, especia mente aqueles que sejam necessarios ao pleno e cabal exercicio
de seu cargo.

Il - Do Vice - Presidente:

a) substituir o Presidente nas suas licengcas ou impedimentos
eventuais e até que se lhe dé substituto no afastamento definitivo;

b ) exercer os encargos que Ihe forem atribuidos pelo Presidente;



Cc ) prestar colaboracéo ao Presidente e demais Diretores, visando o
melhor desempenho para a direcdo do Guaribinha.

[11 - Do Diretor Administrativo:

a ) supervisionar, dirigir e controlar a area administrativa do
Guaribinha;

b ) secretariar as reunides da Diretoria Executiva, lavrando a
respectiva ata;

c ) assinar com o Presidente a correspondéncia oficial do Clube e
0s atos que segjam relacionados a sua area de atuagao;

d ) prestar colaboragcdo ao Presidente e demais Diretores, visando o
melhor desempenho para a direcao do Guaribinha.

|V - Do Diretor Financeiro:

a) supervisionar, dirigir e controlar a area financeira do Guaribinha;

b ) efetuar os pagamentos de responsabilidade do Clube;

C ) propor o orcamento anual e executa-lo depois de aprovado;

d ) levantar as contas, os balancetes mensais e o balanco geral do
EXercicio;

e ) assinar com o Presidente os cheques e as obrigacdes financeiras
do Clube;



f ) prestar colaboracdo ao Presidente e demais Diretores, visando o
melhor desempenho para a direcdo do Guaribinha.

V - Do Diretor Patrimonial:

a ) supervisionar, dirigir e controlar a area relativa ao patrimoénio do
Guaribinha;

b ) manter sob absoluto controle o cadastro dos bens méveis e
imoveis do Clube;

C ) estudar planos e propor a execucao de obras e aquisi¢cao de bens;

d ) exercer fiscalizagdo permanente nas obras em execugao e na
conservacdo e manutencao dos bens patrimoniais,

e ) assinar com o0 Presidente os atos relativos a alienacéo e compra
de bens e aguel es relativos a novas edificagoes;

f ) prestar colaboracdo ao Presidente e demais Diretores, visando o
melhor desempenho para a direcdo do Guaribinha.
VI - Do Diretor Social:

a ) supervisionar, dirigir e controlar a area social do Guaribinha,
assim compreendida arelacdo do Clube com os seus associados,

b ) estabelecer rigoroso controle dos Titulos Patrimoniais e do
Cadastro de Socios, propondo, quando conveniente e oportuno, a emisséo e venda
de novostitul os;

Cc ) submeter a decisdo da Comissdo de Sindicancia Social as
propostas de novos socios e as infragcdes de socios sujeitos a penalidades;



d ) aplicar aos socios as penalidades decididas pela Comisséo de
Sindicancia Socidl;

e ) assnar com 0 Presidente os Titulos Patrimoniais e toda
documentacéo e elesrelativa;

f ) prestar a0 Presidente e demais Diretores total colaboracéo,
visando o0 melhor desempenho para a direcdo do Guaribinha.

V1l - Do Diretor de Atividades Sociais:

a ) promover os eventos de carater social, civico e cultural, que
sejam de interesse do Guaribinha;

b ) supervisionar, dirigir e controlar as atividades relativas a area de
atividades socias;

c ) assinar com o Presidente os contratos e demais documentos
necessarios as atividades sociais;

d ) prestar colaboracdo ao Presidente e demais Diretores, visando o
melhor desempenho para a direcdo do Guaribinha.

VIII - Do Diretor de Atividades Esportivas:

a ) promover o0s eventos de cardter esportivo e recreativo, que sgam
de interesse do Guaribinhg;

b ) supervisionar, dirigir e controlar as atividades esportivas e
recreativas do Clube;



C ) assinar com o Presidente os contratos e demais documentos,
visando o melhor desempenho na direcéo do Guaribinha.

Par agrafo 1° - Cada Diretor, respeitado o que for deliberado pela Diretoria
Executiva, gozara de autonomia de agdo em sua respectiva area de atuacao.

Paragrafo 2° - Os Diretores, Conselheiros ou membros de Comisséo,
pelos servicos prestados ao Clube, ndo perceber8o remuneracéo de qualquer

espécie.

CAPITULOV
DAS ELEICOES

Artigo 49 - No ultimo trimestre dos anos impares, no maximo até a
segunda quinzena do més de novembro, o Guaribinha realizard eleicbes para
escolha de um tergo dos membros efetivos do Conselho Normativo, devendo
nessas escolher os membros suplentes do Conselho Vitalicio, para preenchimento
de vagas existentes.

Par agrafo 1° - SO podem ser eleitos para o Conselho Normativo e demais
orgéaos diretivos do Clube, os sdcios com maioridade civil e que possuam mais de
guatro anos de efetividade social, pertencentes as categorias sociais de
Contribuintes, Remidos e Beneméritos, em pleno gozo de seus direitos
estatutarios e desde que ndo tenham sofrido pena disciplinar nos ultimos cinco
anos.

Paragrafo 2° - O direito de voto serd exercido pessoamente, sendo
obrigatoria a identificagdo pela “ Carteira de Identidade Socia ” e a apresentacéo
de “Senha Numerada e Nominativa”, que corresponde a quitacdo dos débitos para
com o Guaribinha

Artigo 50 - As Assembléias de Socios para realizagdo das eleicdes serdo
convocadas pelo Presidente do Conselho Normativo, respeitadas as disposicoes
dos presentes Estatutos.



Par &grafo unico - O processo eleitoral podera ser dirigido e presidido pelo
Presidente do Conselho Normativo, e auxiliado pelo Secretério, desde que
indicado na forma do inciso I, do paragrafo 1° do artigo 52, destes Estatutos
Sociais.

Artigo 51 - As chapas seréo constituidas para o preenchimento de todas as
vagas, previamente anunciadas no edital de convocagdo, podendo concorrer uma
ou mais chapas, desde que preencham os requisitos estatutérios, sendo
imprescindivel a aguiescéncia, por escrito, do candidato, que sO podera concorrer
em uma das chapas.

Paragrafo 1° - As chapas deverdo estar completas, com 0 nimero de
candidatos a membros efetivos e suplentes, em relagdo Unica e em ordem
alfabética e numérica, com denominacdo especifica e registradas na Secretaria do
Guaribinha, até dois dias Uteis antes da data da el ei ¢do.

Par agrafo 2° - Cada chapa concorrente poderaindicar até trés fiscais para
acompanhar o processo eleitoral do Conselho Normativo, inclusive, parafiscalizar
aentrega da senhareferida no parégrafo 2°, do artigo 49, deste Estatuto.

Par &grafo 3° - E terminantemente proibida a publicidade ou a propaganda
eleitoral, através daimprensa falada, escrita, televisada ou assemelhados, sob pena
de cancelamento pelo Conselho Normativo do registro da chapa que assim
proceder, mediante dentincia escrita e devidamente comprovada.

Parégrafo 4° - E permitida a publicidade ou a propaganda eleitoral,
somente dentro dos limites do Guaribinha, nos locais previamente determinados
para esse fim, ou através de mensagens feitas diretamente ao associado,
facultando-se as chapas registradas 0 acesso ao sistema atualizado de
enderecamento dos socios do Clube.

Par agrafo 5° - As denominagbes das chapas concorrentes a eleicdo, para
efeito de votacao, serdo integradas em cédula Unica, impressa exclusivamente pelo
Clube.




Artigo 52 - A Assembléia Geral Ordinaria, convocada para eleicdo do
Conselho Normativo, serd instalada pelo Presidente deste 6rgéo diretivo, no dia
designado pelo edital de convocagéo, com inicio as 8:00 horas.

Paragrafo 1° - O mandato dos Conselheiros eleitos sera de 4 ( quatro )
anos, extinguindo-se na data da eleicao para suas substituicfes, cuja realizacdo
obedecera as seguintes normas:

| - por indicacdo da maioria dos presentes, sera aclamado o
Presidente da Assembléia Geral, podendo a escolha recair sobre o préprio
Presidente do Conselho Normativo, que convidara dois socios para exercerem as
funcdes de Secretérios de Mesa;

Il - serdo congtituidas até trés mesas receptoras de votos com
um Presidente e dois Mesarios para cada uma, escolhidas pelo Presidente da
Assembléia Geradl;

Il - para cada mesa receptora de votos havera uma urna e a
votacao serafeita por escrutinio secreto, em cédula tnica;

IV - ser& admitido um fiscal de cada chapa concorrente em cada
mesa receptora;

V - no ato de votar, 0 sOcio comprovara sua identidade e seu
direito de voto, apds o0 que assinara a lista de votacdo, previamente organizada
pela Secretaria do Clube, receberd a cédula Unica rubricada pelo Presidente da
Mesa Receptora e, ato continuo, dirigir-se-a4 a cabina indevassavel, onde marcara
na cédula a chapa de sua preferéncia para, em seguida, deposité-la na respectiva
urna, sob avista do Presidente;

VI - & 17:00 horas, impreterivelmente, seré vedado o ingresso no
recinto da Assembléia Geral, s6 tendo direito avotar 0 socio que, nessa hora, ja se
encontrar presente.

Paréagrafo 2° - Excepcionamente, a Assembléa Geral Ordinaria para
eleicdo do Conselho Normativo podera ser realizada em periodo noturno, com
inicio as 19,00 horas e encerramento as 23,00 horas.




Paragrafo 3° - Encerrada a votagdo, passar-se-a, imediatamente, a
apuracao dos votos, que se processara da seguinte forma:

| - o Presidente da Assembléia Gera designara dois
escrutinadores para cada urna, com excegdo do Presidente e Mesé&rios de mesas
receptoras, para a contagem dos votos;

Il - serd anuladaa eleicdo se 0 numero de cédulas contidas nas
urnas ndo coincidir com o nimero de votantes, desde que tal circunstancia possa
aterar o resultado final da votacéo;

Il - sera considerada eleita, em toda a sua composicdo, a chapa
gue obtiver maior nimero de votos,

|V - imediatamente, apds a apuracao, o Presidente daAssembléa
Geral fard a proclamacdo dos resultados, dando posse aos eleitos, efetivos e
suplentes;

V - dos trabalhos de votacdo e apuracdo sera lavrada ata
circunstanciada, assinada também pelos Presidentes e Mesarios das mesas
receptoras, pelos escrutinadores e fiscais.

Artigo 53 - No prazo de até oito dias da realizacdo da eleicéo e da posse
dos eleitos, 0 Conselho Normativo se reunira para:

1 - eleger o0 seu proprio Presidente, Vice - Presidente e Secretario;

2 - eleger o Presidente e Vice - Presidente da Diretoria Executiva;

3 - nomear os membros efetivos e suplentes da Comissdo de
Sindicancia Social e Comissao Fiscal.



Paragrafo 1°- A eleicdo para os cargos mencionados nos itens 1 e 2, ndo
dependerdo de registro prévio de chapas, podendo as indicacdes serem feitas na
propriareuni&o.

Parégrafo 2° - A eleicdo, de quetratam ositens 1 e 2, deste artigo, far-se-4
da seguinte forma:

| - tanto o Presidente, Vice - Presidente e Secreté&rio do
Conselho Normativo, como o0 Presidente e Vice — Presidente da Diretoria
Executiva, serdo eleitos, individuamente, por escrutinio secreto ou por
aclamacéo, por maioria dos votos;

Il - sedois ou mais candidatos obtiverem o mesmo nimero de
sufragio, sera considerado eleito o que contar maior tempo de efetividade social;
persistindo, ainda assim, o empate, vencera o mais idoso.

Paragrafo 3° - O Presidente, o Vice — Presidente e o Secretario do
Conselho Normativo, cujo mandato de dois anos iniciar-se-a no dia 1° de janeiro
seguinte ao ano da eleicdo, sO poderdo ser eleitos, consecutivamente, por dois
mandatos.

Artigo 54 - O Consdho Normativo estabelecera por Resolugdo as
disposicbes complementares relativas a realizacdo das eleicoes.

Par agrafo 1° - N&o sera admitido o voto por procuragéo, em qualquer uma
das elei¢cbes dos 6rgéos diretivos do Guaribinha, relacionados no artigo 32, destes
Estatutos Sociais.

Parégrafo 2° - Quaisquer impugnacdes ou recursos referentes as el eicoes,
SO poderdo ser apresentadas ou interpostos a deliberacdo do Presidente da
Assembléia Geral, antes da proclamagéo dos resultados.

CAPITULO VI
DASDISPOSICOESTRANSITORIAS




Artigo 55 - A Diretoria Executiva devera providenciar aimpressao grafica
destes Estatutos Sociais e a sua distribuicdo gratuita aos associados.

Artigo 56 - Os casos omissos e de conflitos de interpretacéo destes
Estatutos Sociais, seréo decididos pelo Conselho Normativo.

Artigo 57 - Os vérios 6rgaos do Guaribinha deverdo elaborar e remeter
para apreciacdo e aprovacdo do Conselho Normativo, 0s seus respectivos
regimentos ou regulamentos internos.

CAPITULO VII
DASDISPOSICOES FINAIS

Artigo 58 - No caso de extingdo do Guaribinha, serdo nomeados trés
membros liquidantes, que providenciar&o a apuracdo do ativo paraaliquidacdo do
passivo e a distribuicéo do remanescente dos bens entre as entidades publicas ou
privadas, de cardter assistencial, sem finalidade lucrativa, desde que sediadas em
Guariba.

Artigo 59 - S0 considerados socios Beneméritos do Guaribinha, os
seguintes ex- Presidentes:

a) Alipio de Andrade;

b ) Luiz Garavello;

c) Ernesto de Angdlis;

d ) Gercino Grieco; e,

e ) Antonio Carlos Rocca



Paragrafo 1° - Para os fins deste artigo, os portadores de diploma
concedido pelo Conselho Normativo, pela prestacéo de relevantes servigos ao
Guaribinha, sdo considerados

| - SOcios Beneméritos, aguel es que pertencem ao quadro socid; €,

Il - Socios Honorarios, aqueles que ndo pertencem ao quadro
social.

Paragrafo 2° - Todos os demais socios do Guaribinha, que ocuparam ou
vierem a ocupar o cargo de Presidente da Diretoria Executiva, apos cumprirem
integralmente o mandato, seréo considerados, automaticamente, depois de cinco
anos, socios Benemeritos.

Paragrafo 3° - Aplicam-se, no que couber, nos casos de socios
Beneméritos e Honorarios, as disposicbes constantes do artigo 25, e seus
parégrafos, destes Estatutos.

Artigo 60 - E proibido & Diretoria Executiva, ou a qualquer de seus
membros, contribuir as custas dos cofres do Guaribinha para qualquer fim
estranho aos objetivos sociais.

Artigo 61 - Para que sgja considerado em pleno gozo de seus direitos
socials, 0 socio devera

| - ndo estar cumprindo penalidade de suspensao;

Il - estar quite com o Guaribinha, relativamente a débitos de
gualguer natureza, e nao ter documento pendente de solucéo.

Parégrafo 1° - A contribuicdo de custeio ou mensalidade devera ser paga
até o dia do vencimento estabel ecido pela Diretoria Executiva.




Par agrafo 2° - Os pagamentos efetuados apds o dia do vencimento ter&o
seus valores atualizados monetariamente e acrescidos de juros e multa de mora,
estabelecidos pela Diretoria Executiva, naformadalel.

Artigo 62 - O Guaribinha devera manter, obrigatoriamente, e, em dia,
livros ou outro método legalmente aceito para registrar as atas das reunides e
assembléias, o cadastro dos socios, as Resolucdes e os Regulamentos baixados,
enfim, de todos os seus atos que tenham efeito perene, interna ou externamente.

Par &gr afo Unico — As atas das reunides e assembléias, a que se refere este
artigo, apoés serem lidas, discutidas e aprovadas, no final de cada sessdo ou no
inicio da sesséo seguinte, seréo assinadas por quem de direito.

Artigo 63 - As cores oficiais do Guaribinha séo verde e branca . O
distintivo sera de formato igual ao escudo do tipo suico, contornado por umalinha
verde e campo branco, onde se inserem, em verde, asletras“G” e “C” estilizadas,
combinando com alinha do contorno.

Paragrafo _unico - A denominacdo do Guaribinha, assm como seus
simbolos, ndo podem ser objeto de alteractes.

Artigo 64 - Sdo assegurados aos socios os direitos adquiridos por
disposicOes estatutarias anteriores, desde que compativeis com 0s presentes
Estatutos.

Artigo 65 - O Guaribinha promovera, anuamente, no dia 1° de maio,
sessédo solene do Conselho Normativo ou festividades sociais, recreativas e
esportivas para comemorar a data oficial de sua fundag&o, ocorrida no dia 1° de
maio de1.947.

Artigo 66 - As presentes reforma e atualizagdo dos Estatutos Sociais do
Guaribinha entrar&o em vigor na data de sua aprovacao e publicagéo, mediante
Resolucgéo, pelo Conselho Normativo, revogadas as disposi¢des em contrario.



Par &grafo unico - Os Estatutos Sociais, aprovados na forma deste artigo,
deverdo ser registrados no Cartério competente, no livro de registro civil de
pessoas juridicas da Comarca de Guariba.

Guariba, 23 de agosto de 1.999.

Marcio Aparecido Contarim
Presidente
Conselho Normativo

Registrados em livro proprio e publicados de forma resumida, tanto por
afixacdo no local de costume, na mesma data, como em 6rgao de imprensa escrita
local, na data de sua circulagdo, para que produzam todos os efeitos estatutarios.

Roodney das Gragas Marques
Secretério
Conselho Normativo

MEMBROSEFETIVOSDO CONSELHO NORMATIVO:

Antonio Carlos Rocca - Benedito Carlos Manna - Eduardo Grass - Fernando
Baldan Jdnior - Francisco Dias Mangano Junior - Gercino Grieco - Guido
Benedito Garavello - Jodo Alberto Oliveira - Jodo Fluhmann - Jo&o Jose Gongalves
Duro - Joel Ibraim Marchi - José Edno Maltoni - Jose Francisco Louzada - José
Nildo Defante - José Stefano de Paula - Juvenil Vitti - Laerte da Costa Rosa - Luiz
Carlos Coelho — Marcio Aparecido Contarim - Maria Clarice Nogueira Albino -



Mario Sérgio Caseri - Moacir Caporusso Junior - Nelson Louzada - Oscar Louzada
- Raul Bauab Junior - Rodolpho Corradini Filho - Rogério Aparecido de Miguel —
Roodney das Gracas Marques - Sidney Antonio Louzada - Valdevino Alves de
Almeida

CRONOLOGIA DOSESTATUTOS SOCIAIS

1° - Estatutos Sociais: de 05/05/1947 a 31/05/1973;

2° - Estatutos Sociais: de 01/06/1973 a 22/11/1987;

3° - Estatutos Sociais: de 23/11/1987 a 23/03/1999:

4° - Estatutos Sociais ( Consolidacéo ): de 24/03/1999 a 22/08/1999;

5° - Estatutos Sociais (Atualizagdo ): de 23/08/1999...

Assessoria Juridica :
Roodney das Gragas Marques

Advogado — OAB/SP n° 76.301



Relacdo dos membros do primeiro Conselho
Deliberativo ( hoje, Conselho Normativo ) do Guaribinha Clube, que
foram eleitos na primeira reuniao realizada no Cine Teatro Sao
Matheus, no dia 01/05/1947, que ficou considerada como a
Assembléia Geral de fundacdo do “ novel ” Clube, que na realidade
J& possuia existéncia de fato, ha alguns anos, pois o primeiro Clube
de futebol fundado nesta cidade recebeu o nome de Guaribinha
Futebol Clube:

Francisco Grieco (28/12/1890) (30/06/1974)
Nacionaidade —italiano

Estado civil — casado

Profissdo - comerciante

José Politi ( 19/09/1919) (18/09/1997)
Nacionaidade — brasileiro

Estado Civil — casado

Profissdo — comerciante

Luiz de Angelis ( 25/09/1920)
Nacionaidade — brasileiro

Estado civil — casado

Profisséo — funcionario publico

Frederico Cristofaro (06/05/1907 ) ( 25/05/1981)
Nacionaidade — brasileiro

Estado civil — casado

Profissao — padeiro

Jilio Mario Piza (05/07/1914) (13/12/1980)
Nacionalidade — brasileiro

Estado civil — casado

Profissao — comerciante

Luiz Politi (19/01/1918) (17/03/1991)
Nacionalidade — brasileiro

Estado civil — casado

Profissao — comerciante



Ferrucio Miglioli (22/12/1907)
Nacionaidade — brasileiro

Estado civil — solteiro

Profissdo — barbeiro

Eduardo Atique (02/03/1926)
Nacionaidade — brasileiro

Estado civil — casado

Profissdo — comerciante

Francisco Rocca (10/11/1904)
Nacionaidade — brasileiro

Estado civil — casado

Profissdo — alfaiate

(17/01/1987)

(08/12/1982)

(20/11/1981)

Alfredo Fino (31/08/1905)  (28/12/1995)

Nacionalidade — brasileiro
Estado civil — casado
Profissdo - pedreiro

Osvaldo Mazi (16/09/1916)
Nacionaidade — brasileiro

Estado civil — casado

Profissdo — motorista de taxi

Ernesto de Angelis (19/10/1912)
Nacionalidade — brasileiro

Estado civil — casado

Profiss&o - agricultor

Jose CorréaFilho (02/03/1902)
Nacionalidade — brasileiro

Estado civil — casado

Profissdo — funcionario publico

(02/06/1977 )

( 26/06/1988)

(12/10/1973)



Pedro Orlanda
Nacionaidade — brasileiro
Estado civil — solteiro
Profissdo - contador

Herold De Lorenzo
Nacionaidade — brasileiro
Estado civil — casado
Profissdo — Médico

Primo Grass
Nacionaidade — brasileiro
Estado civil — casado
Profissdo — agricultor

Alberto Barichelo
Nacionaidade — brasileiro
Estado civil — casado
Profissao — carpinteiro

Alexandre Pacifico
Nacionalidade — brasileiro
Estado civil — casado
Profissao — barbeiro

Aparecido Missali
Nacionaidade — brasileiro
Estado civil — casado
Profissao — carpinteiro

Alfieri Miglioli
Nacionalidade — brasileiro
Estado civil — casado
Profisséo — tipografo

Artur Bueno
Nacionalidade — brasileiro

(27/05/1927 )

(22/08/1910)

(01/09/1890)

( 06/12/1908 )

(06/12/1910)

(02/12/1920)

( 24/ 06/1910)

(30/10/1905)

(21/11/1995)

( 11/02/1965 )

(14/12/1989 )

(22/06/1978 )

( 22/06/1954)

(30/09/1987)



Estado civil —solteiro
Profissdo - pedreiro
Paschoal de Angelis
Nacionalidade — brasileiro
Estado civil — casado
Profissdo — alfaiate

Augusto Mangolini
Nacionalidade — brasileiro
Estado civil — solteiro
Profissdo — comerciante

Miguel Rosa
Nacionalidade — brasileiro
Estado civil — casado
Profisséo - pedreiro

Alipio de Andrade
Nacionalidade — brasileiro
Estado civil — casado
Profiss&o — contador

(11/10/1907 )

(12/08/1925 )

(22/01/1904)

( 23/02/1906)

(16/07/1996)

(26/08/1981)

(03/07/1983)

(10/08/1990 )

Primeira Diretoria Executiva, el eita no dia 05/05/1947:
Presidente: Alipio deAndrade

Vice—Presidente: José Politi
Conselho Fiscal:  LuizdeAngelis

José Correa Filho

Pedro Orlanda
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